ESTATUTOS de la Asociacién Aragonesa de Delegados de_ /| -
Proteccion de Datos — AADPD e

CAPITULO | - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacibn ASOCIACION ARAGONESA DE DELEGADOS DE
PROTECCION DE DATOS, que abreviadamente se denominara (AADPD) se
constituye una asociacién sin animo de lucro, al amparo de la Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y normas complementarias, que
en cada momento le sean aplicables. La Asociacion tendra personalidad juridica y
plena capacidad de obrar.

Articulo 2. Duracion.

Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido salvo su disolucién con arreglo a
los presentes Estatutos y las leyes de aplicacion.

Articulo 3. Fines.
La Asociacion tiene como fines:

a) Agrupar, representar y defender los derechos e intereses de sus miembros que
deberan tener la condicién de profesionales de la privacidad, especialmente los
que desempefien funciones de Delegados de Proteccién de Datos (DPD), tanto
en el sector publico como en el privado y que deseen participar en las buenas
practicas profesionales en sus actuaciones y desempefio.

b) Colaborar en todo momento con la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, u
organismo que le sustituya, acercando su figura a la ciudadania como principal
garante de sus derechos, asi como con la Agencia de protecciéon de datos de
Arag6n prevista en el art 75.5 del Estatuto de Autonomia de Aragon.

c) Colaborar con las Administraciones Publicas para el completo cumplimiento de
la normativa y a la implantacién de la misma como ejemplo ante el resto de
obligados.

d) Difundir las diferentes leyes que afecten a la privacidad y proteccion de datos
entre las entidades obligadas a su cumplimiento o incluso en las no obligadas
que deseen implantar estas buenas practicas en su forma de gestion, mediante
organizacion de cursos, jornadas, conferencias, etc.
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\. .f’,,‘_,_,‘ o ®)=-Favorecer el conocimiento de ésta a través de todos los medios de
oy /comunicacién que sean posibles dando una prioridad especial a los menores

o para generar una verdadera “cultura de privacidad” en el medio y largo plazo.

f) Velar por el prestigio profesional del Delegado de Proteccion de Datos y
denunciar, utilizando todos los medios legales a su alcance, las practicas de
intrusismo profesional en cualquiera de sus formas, para impedir la competencia
ilicita y desleal.

g) Formar, informar y asesorar a los asociados en todos los temas que puedan ser
de interés para perfeccionar la prestacioén profesional.

h) Favorecer y desarrollar, tanto de forma directa como indirecta, la accion
formativa de Delegado de Proteccién de Datos bajo el esquema de acreditacion
de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos o cualquier otra entidad
competente.

i) Proponer unos honorarios profesionales orientativos para el ejercicio digno de la
profesion.

j) Establecer y mantener contactos y colaboraciones con entidades nacionales e
internacionales de analoga naturaleza y finalidad asi como de intereses
confluyentes.

k) Cualquier otra actuacion que tienda a la mas eficaz defensa de los intereses de
sus miembros.

Articulo 4. Actividades.

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran, siempre en el entorno del derecho
fundamental de la proteccion de datos personales, las siguientes actividades:

a) Mantener contacto, lo mas estrecho posible y colaborar activamente con la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos y con la futura Agencia Aragonesa de
Protecciéon de datos prevista en el Estatuto de Autonomia de Aragén. que
promuevan los valores de la privacidad como derecho fundamental, y la
garantia de otros derechos digitales reconocidas en la actual normativa.

b) Favorecer la apertura de relaciones de las entidades y organismos implicados,
tanto plblico como privados espafioles o extranjeros, dando prioridad a los
estados de nuestro entorno europeo y de Iberoamérica.

c) Desarrollar lineas de trabajo especificas principalmente con las universidades,
con las Camaras de comercio y con las asociaciones empresariales mas
representativas de la Comunidad Auténoma de Aragén.

d) Desarrollar actividades concertadas con Colegios y Asociaciones profesionales.

e) Desarrollar actividades especificas para las Federaciones Deportivas y los
Clubs aragoneses.

f) Crear un "Gabinete de Estudios de la AADPD" para que dentro del ambito de la
Privacidad, realizar estudios y valoraciones, editar publicaciones o boletines de
informacion que difundan entre sus asociados, o de forma externa, noticias de
interés general asi como cambios legislativos que afecten a la actividad
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profesional desarrollada por sus miembros, Para la actividad de dicho Gabinete
de Estudios, se desarrollara un Reglamento propio. Asimismo denfro del seno
de la Asociacién se podran constituir Comités. y grupos de trabajo para la mejor
consecucion de los objefivos de esta, que estaran siempre bajo el control del
organo de Gobierno de la Asociacion, tanto en los objetivos como en el
resultado de los mismos,

g) Organizar actividades de difusién, solos o conjuntamente con otras entidades,
tales como ferias, congresos, encuentros, seminarios, jornadas, cursos o
similares es torno a la privacidad y la Proteccion de Datos.

h) Organizar Premios y facilitar ayudas para la realizacién de proyectos: de
investigacion y tesis doctorales en materia de privacidad, premiando aquellos
que supongan un perfeccionamiento, innovacién y desarrollo o mejoren la labor
profesional realizada en el mismo.

Articulo 5. Domicilio social

La Asociacién establece su domicilio social en Avenida de José Atarés 20, (CEOE
ARAGON) 50018 Zaragoza, sin perjuicio de poder ser trasladado a cualquier lugar
dentro de su ambito territorial para lo que requerira el acuerdo de la Junta de Gobierno
y'su eomunicacion a la administracidn autonémica competente.

Articulo 6. Ambito territorial

El 4mbito territorial en el que la asociacion va a realizar principalmente sus actividades
es la Comunidad Auténoma de Aragén, pudiendo establecer programas o
colaboraciones en otras comunidades auténomas.

CAPITULO Il - LOS ASOCIADOS
Articulo 7. Requisitos para serasociado.

Podran pertenecer a la Asociacion de forma libre y voluntaria aquellas personas
mayores de edad, con capacidad de obrar que tengan interés en el desarrollo de los
fines de la Asociacién en el dmbito territorial de Aragén.

Fara pertenecer a la asociacién el solicitante debera tener la certificacién como
Delegado de Proteccion de Datos segin el esquema de acreditacion de la Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos u ostentar el cargo interno como Delegado de
Proteccién de datos en cualquier organismo pablico o privado.

_Igualmente podran solicitar la asociacién, los profesionales o estudiantes dedicados a
la privacidad que adquieran el compromiso de acreditarse como Delegado de
Proteccién de Datos en un plazo no superior a dos afios En este caso durante el
tiempo sin acreditacion podran participar en la Asamblea y en cualguier otro drgano
con voz pero sin voto y no disfrutaran de los derechos previstos en el art 9d).En
cuanto a las obligaciones serdn las mismas ¢ue el resto de asociados.
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fundadores deberén ser ratificadas por la Asamblea General.

La. Asociacidn podra disponer de un Reglamento de Régimen Interno en adelante
(RRI), el cual sera ratificado por la Asamblea General por mayorfa simple. Cualgiier
revision posterior serd aprobada por la Junta Directiva.

La Asamblea podra establecer disposiciones minimas de actuacion a sus asociados,
las cuales quedaran recogidas en el RRI o en cualquier otro documento que la Junta
Directiva determine.

La admisién como miembro lleva implicita la aceptacién de las normas contenidas en
el presente Estatuto y los Reglamentos de Régimen Interno que pudieran
complementarle, asi como el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los
mismos Y, en especial, el pago de las cuotas y otras cargas econdmicas, en el modo y
cuantfa que los Organos de Gobierno determinen,

Articulo 8. Clases de asociados.
Dentro de la Asociacion existirén las siguientes clases de asociados:

a) Promotores o fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de
constitucién de la Asociacion,

b) Asociados de niimero, que seran los que ingresen después de la constitucion de
la Asociacion.

c) Miembros sin acreditacidn como Delegado de Proteccion de Datos seran los que
ingresen en la asociacion con el compromise de acreditarse como Delegado de
Proteccién de Datos definido en el art 7 de estos estatutes en un plazo no superior a
dos afios. La Junta Directiva determinara y regulara las condiciones detalladas de
ingreso en el marco definido por el articulo 7 de estos estatutos..

d) Asociados de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevante a la dignificacién y desarrollo de la Asociacién, se hagan acreedores de tal
distincién. Tendran exclusivamente los derechos previstos en el art 9a,b y fy podran
asistir a las asambleas con voz pero sin voto. Estaran exentos del abono de cuotas. £/
nombramiento de los socios de honor y el cese de tal condicién correspondera a‘la
Asamblea General.

Articulo 9. Derechos de los asociados,
Los asociados fundadores y de niimero tendran los siguientes derechos:

~a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asaciacién en cumplimiento de sus
~fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener para
sus asociados,

&) Participar en las Asambleas con voz y-voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

@) Recibir informacién sobre los acuerdes adoptados por los 6rganos de la Asociacion.
f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asaciacién.
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Articulo 10. Deberes de los asociados. [ -

Los asociados, tendran las siguientes obligaciones: \©% oirecoion &

l\\ u:i

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidos de las Asambleas y la Junta~"V1 ;

Directiva.

b) Abonar las cuotas que se fijen. Podrd acordarse por la Asamblea general un
Reglamento de Morosidad encaminado a establecer procedimientos para definir las
consecuencias del incumplimiento de esta obligacion.

c) Asistir a las Asambleas y demds actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Los Asociados de honor estaran exentos de las obligaciones b y c. del punto anterior
que seran voluntarias para ellos.

Articulo 11. Baja o causas de la condicion de asociado.
El asociado causara baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva con 15 dias
anteriores a efectos de la misma. Sin perjuicio de lo anterior el devengo de la cuota
anual se producira con efectos del dia 1 de Enero de cada afio independientemente
del pago periédico que se realice de cuotas.

b) Por incumplimiento de las obligaciones economicas, si dejara de satisfacer dos
cuotas periédicas. Podra acordarse por la Asamblea general un Reglamento de
Morosidad encaminado a establecer procedimientos para definir las consecuencias del
incumplimiento de esta obligacion.

¢) Por incumplimiento del compromiso de acreditacion como Delegados de Proteccion
de Datos certificados siguiendo el esquema previsto por la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos en el periodo de 2 afios desde su incorporacion o por cesar o
serle retirada la condicién de Delegado por el érgano competente. Por motivos
excepcionales podré solicitar una prérroga correspondiendo decidir a la Junta de
Gobierno sobre la concesion de la misma.

d) Por conducta indebida, por desprestigiar a la Asociacion con hechos o palabras que
perturben gravemente los actos organizados por la misma y la normal convivencia
entre los asociados. En dichos supuestos y previa a la separacion del asociado, se

informara al afectado de todos los hechos que puedan dar lugar a tales medidas y se
le oird previamente, debiendo ser motivado el acuerdo que, en tal sentido, se adopte.

CAPITULO IIl - ORGANOS DE LA ASOCIACION
Articulo 12 Se consideran Organos de Gobierno o de Administracion de la Asociacion:

- La Asamblea General
- La Junta Directiva

Estatutos de la Asociacién Aragonesa de Delegados de Proteccion de Datos (AADPD)




“IN

ASAMBLEA GENERAL

> A

5&(@!0 13. Naturaleza y composicién de la Asamblea General.
La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion.

Los miembros de la asociacién constituiran la Asamblea General, que representa la
plenitud de los derechos de los asociados y sus acuerdos obligan a todos sus
miembros, incluso a los ausentes y disidentes.

Cualquiera de los miembros podra hacerse representar por otro miembro presente,
debiendo constar la delegacién por escrito y de forma especifica concreta para cada
reunién.

La representacion se formalizara por escrito, dirigido al miembro que ha de ejercer la
representacion, quien debera acreditarlo ante el Secretario al comienzo de la reunion
de Asamblea General, o directamente al Secretario General con anterioridad.

Articulo 14. Reuniones de la Asamblea General.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. Las
ordinarias se celebraran una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre
del gjercicio; las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen,
a juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por
escrito una cuarta parte de los asociados.

Articulo 15. Convocatorias de la Asamblea General.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito con al menos
15 dias de antelacion a la celebracién de esta, expresando el lugar, dia y hora de la
reunion asi como el orden del dia con expresién concreta de los asuntos a tratar.

Se realizara primera y segunda convocatoria entre la primera y segunda convocatoria
debera transcurrir, al menos, media hora.

La convocatoria, tanto para las asambleas ordinarias como para las extraordinarias, se
efectuara mediante comunicacioén escrita, que se remitira a todos los miembros, al
menos 15 dias de antelacién. En la convocatoria se expresara el dia, la hora y el lugar
de la reunién, asi como los asuntos que constituyen el orden del dia. En primera
convocatoria, quedara validamente constituida la Asamblea General si asiste |a mitad
mas uno de los asociados; en caso contrario, se constituira en segunda convocatoria,
cualquiera que sea el nimero de asistentes, transcurridos treinta minutos de la hora
fijada para la primera. El orden del dia sera el mismo en cada convocatoria. Cuando la
convocatoria incluya la renovacioén reglamentaria de los cargos directivos, se seguira el
procedimiento electoral determinado en el art 18 y sus reglamentos de desarrollo, con
objeto de dar tiempo a los posibles aspirantes a preparar su campana electoral.

Cuando la técnica lo permita y siempre que el asociado lo tenga autorizado, la
convocatoria podra realizarse por correo electrénico o medio similar que pueda
garantizar su envio y recepcion.

Presidira las reuniones de la Asamblea el Presidente de la Junta Directiva, y en su
ausencia el Vicepresidente. Actuara como Secretario quien desempefie el cargo de
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Secretario General de la Asociacion, si no lo hubiere o en caso de ausencia le SUPIIRES % piree

la persona que al efecto designe la Asamblea General de entre los presentes. EL_ ! B
Secretario General o la persona designada al efecto redactara el Acta de cada il

reunion, que habra de ser firmada por él y por el Presidente o Vicepresidente, en su
caso.

{ Articulo 16. Adopcién de acuerdos en la Asamblea General.

1-.Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.
En caso de empate de una votacion, el Presidente de la Asamblea contara con voto
decisorio.
2-.Sera necesaria la mayoria cualificada, que resultara cuando los votos afirmativos
superen la mitad de miembros de la asociacién cuando se decida:
a) Disolucién de la Asociacion
b) Fusién o integracion en otras asociaciones.
¢) Modificacion de Estatutos.
d) Disposicion o enajenacién de bienes inmuebles integrantes  del
inmovilizado.
e) Remuneracion o cese de los miembros de la Junta Directiva por causa del
articulo 26.4 de estos estatutos

Articulo 17. Facultades de la Asamblea General.

Son facultades de la Asamblea General:
a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva.
b) Examinar y aprobar las cuentas anuales.
c) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.
d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
e) Aprobar la disolucion de la Asociacion.
f) Modificar los Estatutos.
g) Disponer o enajenar los bienes.
h) Aprobar, en su caso, la remuneracion de los miembros de la Junta
Directiva.
i) Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.

JUNTA DIRECTIVA
Articulo 18. Composicion de la Junta Directiva.
1-.La Junta Directiva es el 6rgano permanente de actuacion en el gobierno, gestién,
administracion y direccién de la Asociacién Aragonesa de Delegados de Proteccion de
Datos — AADPD.
La Junta Directiva esta formada por el Presidente, un Vicepresidente, Tesorero,
Secretario y los Vocales que determine la Asamblea General. Ninguno de los cargos
que componen la Junta Directiva sera remunerado.
Estos seran designados y revocados por la Asamblea General y su mandato tendra
una duracién de cuatro afos pudiendo renovarse por periodos iguales. Para ser
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{(?n'didato a la Junta Directiva se requerird estar en plenitud de sus derechos como

"Lrmiembro de la Asociacion

2-. En caso de realizarse elecciones a cargos podran concurrir a las mismas cualquier
socio de la asociacién con derecho a voto y que esté al corriente de pagos en las
cuotas establecidas por la Asociacion.

Con una antelacion minima de un mes a la fecha de la terminacién se comunicara a
todos los socios el plazo de finalizacién del mandato de la Junta Directiva y la fecha de
la convocatoria de eleccién a Presidente y miembros de la Junta Directiva que
acompafia a un candidato a Presidente

En el citado mes previo a la finalizacién del citado mandato, se comunicara a todos los
socios la posibilidad de presentarse a las elecciones como miembro de la Junta
Directiva para lo cual deberan postularse como candidato para el cargo de Presidente
o bien formar parte de la candidatura de un socio al puesto de Presidente. Dicha
postulacion como candidato debera ser notificada a la secretaria de la asociacién o a
quien se decida, quien la custodiard e informara de su presentacién a la Junta
Directiva saliente.

La convocatoria a la asamblea general electoral sera de al menos un mes antes de su
celebracion. El plazo de presentacién de candidaturas finalizara diez dias antes de la
celebracion de la Asamblea General de AADPD en la que se celebren elecciones o
bien se proclame la eleccién de la Unica candidatura presentada. Concluido el
mandato y hasta el nombramiento de la nueva junta directiva la anterior oficiara en
funciones.

En el caso de existir varias candidaturas, se procederd a su eleccién en Asamblea
General convocada al efecto donde seran facilitadas las papeletas y se organizara la
votacién de entre los asistentes de modo secreto. En el supuesto en que no exista
concurrencia, el candidato a Presidente y sus candidatos a Junta Directiva sera
proclamado en la Asamblea General convocada al efecto.

De las candidaturas presentadas resultara elegida aquella que obtenga la mayoria
simple de votos presentes y representados en la Asamblea General. En el caso de
concurrir mas de dos candidaturas, y ninguna de ellas obtenga mayoria simple en
primera votacion, concurriran a la segunda votacién las dos candidaturas a Presidente
mas votadas, entre quienes se dilucidara la eleccion resultando elegido el presidente
mas votado junto con los miembros de su candidatura. En caso de empate en el
nimero de votos obtenido por cada candidato, resultara elegido el candidato que
obtenga mas votos de entre los socios presentes, sin tener en cuenta las
representaciones.

En el caso de que no se hayan presentado, en el plazo estatutario candidatos para
cualquiera de los cargos, excepcionalmente se podran presentar propuestas durante la
Asamblea de manera individual que se votaran cargo a cargo.

Articulo 19. Reuniones de la Junta Directiva.

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o
peticion de una cuarta parte de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la
mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser

tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente sera de

calidad.
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La convocatoria a las reuniones la hara el Presidente o el Secretario General, p\or_,,:-' : on S
carta, correo electrénico o telefax que ir4 acompafiada del Orden del Dia de la reunién, "

cursada con antelacién no menor de diez dias, salvo en casos de grave urgencia, en
que la convocatoria podra hacerse con una antelacion de 48 horas.

Articulo 20. Facultades de la Junta Directiva.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos los
actos propios de las finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, segun
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion economica y administrativa de
la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los balances y las
cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.

e) Elaborar, en su caso, los Reglamentos de Régimen Interior de la Asociacion y
del Gabinete de Estudios.

f) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

g) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de socios.

Articulo 21. Presidente.
El Presidente tendré las siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos
publicos o privados.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y
la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de unay otra.

c) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.

d) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente,
sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 22. Vicepresidente.

El Vicepresidente sustituirda al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra sus mismas atribuciones.
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El Secretario elegido en la candidatura ganadora o designado por la asamblea caso de
no figurar en ninguna candidatura tendra a cargo:

a. Preparar, convocar y asistir a las reuniones de la Asamblea General y
de la Junta Directiva, asi como a las reuniones de cualquier Comité o
Grupo de Trabajo Técnico o Autonémico que pudiera constituirse en el
seno de la Asociacion, teniendo en todas ellas voz y voto.

b. Emitir las Actas, tanto de las reuniones de la Asamblea General como
de la Junta Directiva, responsabilizandose de la ejecucion de los
acuerdos adoptados en aquéllas. Controlar que las actas, informes y
memorias de los Comités y Grupos de Trabajo sean emitidas y
divulgadas de la manera mas 6ptima posible.

c. La organizacién y direccién de los trabajos puramente administrativos

de la Asociacién.

La expedicion de certificaciones.

e. La tenencia de los libros de la Asociacion legalmente establecidos y el
fichero de asociados.

f. La custodia de la documentacién de la entidad, haciendo que se cursen
las comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y demas
acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes.

g. La presentacién de las cuentas anuales, y el cumplimiento de las
obligaciones documentales en los términos que legalmente
correspondan.

&

Articulo 24. Tesorero.

El Tesorero elegido en la candidatura ganadora o designado al efecto por la asamblea
caso de no figurar en ninguna candidatura recaudara y custodiara los fondos
pertenecientes a la Asociacion y dara cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida
el Presidente/a.

Articulo 25. Vocales.

Los Vocales elegidos en la candidatura ganadora tendran las obligaciones propias de
su cargo como miembros de la Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las
delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 26. Régimen de bajas y suplencias de la Junta Directiva,
Un miembro de la Junta Directiva causa baja en la misma:

1 Por voluntad propia, La renuncia voluntaria debera ser comunicada por escrito a la
Junta Directiva Las vacantes que por estos motivos se produzcan seran cubiertas
provisionalmente por los demés miembros electos hasta la eleccién definitiva por la
Asamblea General convocada al efecto.

2 Por cumplimiento del periodo de su mandato. En este caso continuaran ostentando
sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que les
sustituyan. Podra establecerse por la junta entrante que uno o varios miembros de la
junta saliente forme parte de la nueva junta con voz pero sin voto.

3 Por cualquiera de las causas de cese como asociado.
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4 Por incumplimiento de los presentes Estatutos o sus obligaciones atribuidas, ex» re i
ellas, la inasistencia injustificada a tres reuniones consecutivas o cinco alternas de -
Junta Directiva, durante cada periodo de mandato. La decisién debera ser adoptada
por la Asamblea general previa audiencia del interesado con la mayoria cualificada del
art 16.2 de estos estatutos.

Cuando quienes ostenten la condicion de Presidente, Vicepresidente o el Secretario
General causen baja en la Junta Directiva, ésta procedera de nuevo a la eleccion del
cargo vacante, que actuara de forma provisional hasta la celebracion de la proxima
Asamblea General, en la que debera elegirse y nombrarse nuevo Presidente o
Vicepresidente entre los candidatos presentados segln los presentes estatutos,
ratificando, en su caso, el nombramiento del Secretario General.

La baja de un vocal se cubrira en la Asamblea General siguiente, a no ser que se
produzcan simultaneamente la baja de mas vocales, que dejen la Junta Directiva, en
un numero inferior a dos. En ese caso, se procedera a una nueva eleccion, en un
plazo no mayor de treinta dias desde la fecha efectiva del cese.

CAPITULO IV - DOCUMENTACION Y CONTABILIDAD

Articulo 27. Obligaciones documentales y contables.

La Asociacion dispondra de:
a) Una relacién actualizada de asociados.
b) Una contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio, los
resultados, la situacién financiera de la entidad y las actividades realizadas.
c¢) Un inventario actualizado de sus bienes.
d) Un Libro de Actas, donde figuraran las correspondientes a las reuniones que
celebren sus 6rganos de gobierno y representacion.

Dicha documentacién podra ser digital si la normativa lo permite.

CAPITULO V - REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO
Articulo 28. Recursos econémicos.

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
Asociacién seran los siguientes:

a) Las cuotas de asociados, periédicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
por parte de los asociados o de terceras personas.

c) Patrocinios y colaboraciones empresariales.

d) Cursos, Congresos, Jornadas formativas y similares.

e) Publicaciones.

f) Cualquier otro recurso licito.

Estatutos de la Asociacion Aragonesa de Delegados de Proteccién de Datos (AADPD)

11



e |

L% oieccion <o oArticulo 29, Duracién del ejercicio.
e

w'_!‘/ El ejercicio asociativo y econdmico coincidira con el afio natural: comenzara el 1 de
enero y su cierre tendré lugar el 31 de diciembre de cada afio.
Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y sera aprobado en
Asamblea General. Con la aprobacion del Presupuesto quedaran aprobadas las
cuotas ordinarias para el ejercicio correspondiente
Para cada ejercicio econémico se confeccionara el presupuesto ordinario de ingresos
y gastos con sujecion a las normas de los presentes Estatutos.
La contabilidad se llevara en los oportunos libros o soporte informatico y de la
situacion econémica de la Asociacién estaran informados adecuadamente los
Asociados, pudiendo solicitar por escrito directamente al Secretario General de la
Asociacion cualquier dato que estimen oportuno.

CAPITULO VI - DISOLUCION

Articulo 30. Disolucién, fusién o integracién en otras asociaciones.

La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo
16 de los presentes Estatutos.

Por imposibilidad de cumplir los fines previstos en los estatutos apreciada por acuerdo
de la Asamblea General.

Por sentencia judicial firme.

Igualmente podra disolverse cuando se acuerde la fusién o integracion en oftras
asociaciones cumpliendo los mismos requisitos que para la disolucién.

Articulo 31. Liquidacién y destino del remanente.

En caso de disolucién se nombrara una comisién liquidadora. Una vez extinguidas las
deudas, el sobrante liquido, en su caso, se destinara para fines que no desvirtlien la
naturaleza no lucrativa de la Asociacion.

CAPITULO VIl - MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 32. Modificacion Estatutaria.

Los presentes Estatutos podran ser modificados en virtud de acuerdo de la Asamblea
General, con el voto favorable de la mayoria cualificada determinada en el articulo
16.2.El proyecto de modificacién debera ser propuesto por la Junta Directiva o por
una cuarta parte de los asociados debera ser remitido a los miembros de la Asociacion
con una antelacion minima de diez dias a la fecha de la reunion.
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CAPITULO VIl - REGLAMENTOS DE REGIMEN INTERNO
Articulo 33. Confeccion Reglamentos Interno.

El presente Estatuto podra ser desarrollado a través de Reglamentos de Régimen
Interno, que formaran parte del Cuerpo Normativo que regird la actividad de la
Asociacion.

CAPITULO IX - CONTROVERSIAS
Articulo 34. Controversias.

Las cuestiones no definidas en el presente Estatuto serén decididas por la Junta
Directiva, con posibilidad de apelacién Gltima en la Asamblea General.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes estatutos se aplicara la vigente Ley
Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho-de. ASOCIAGION, . Y-:1a8, = pp g i
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